
汕头超声印制板公司第二党支部 

“两学一做”学习教育计划 
根据上级党委的部署要求，结合实际，制定汕头超声印制板公司

第二党支部“两学一做”学习教育计划如下。 

一、“两学一做”动员 

根据集团党委“两学一做”教育实施方案指示，进行全体党员学

习动员，并统一发放《党章》和《习近平总书记系列重要讲话读本》。 

二、建立“两学一做”学习微信群 

学习教育期间，根据集团党委统一指示的学习教育相关知识或信

息，通过微信形式提供给大家学习和讨论。 

三、落实“三会一课”制度 

每月召开一次支委会，每季度召开一次党员大会（线上和线下相

结合），组织党员开展专题学习讨论。 

三、开展党员“对标定责”活动 

对照党员标准，结合党员个体实际，合理定岗定责，落实党员示

范岗和党员责任区制度，为党员亮身份、讲奉献、做示范搭建平台。 

四、开展评选“金点子”活动 

支部每位党员结合岗位实际，围绕企业转型升级、经营管理、技

术创新和服务职工等方面建言献策，为公司决策提供参考。活动期间，

结合公司《改善提案制度》，每月根据评审标准组织评选出“重点提

案”若干。 



五、开展“质量攻关”课题专项活动 

活动期间，组织成立“质量攻关”课题改善小组，进行为期半年

的实践活动，以团队形式，树立标杆岗位，发挥党员“传、帮、带”

的作用，将“两学一做”学习与实际工作结合起来。 

六、召开一次专题组织生活会 

11 月下旬召开，支部班子及其他成员对照党章党规和各自职能

职责找差距、找不足，开展批评和自我批评，提出整改措施。 

七、组织一次民主评议党员 

结合专题组织生活会，对照好党员标准和工作表现，按照个人自

评、党员互评、民主测评、组织评定的程序，对党员进行评议。党支

部综合民主评议、党员日常表现和承诺事项兑现情况，确定评议等次，

对优秀党员予以表扬；对有不合格表现党员给予批评教育或提出组织

处置意见。 

 


